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ACADEMIC OFFER
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• Gestão

• Gestão de Recursos Humanos

• Management

• Management



ACADEMIC OFFER

Packs – Fall Term

BA in Management

Pack 1 

Pack 2 

Pack 3 

6 Market Research ENG

6 Human Resources Management ENG

6 Financial Management ENG

6 Cost Accounting ENG

3 Communication Skills ENG

3 Project Management ENG

6 Management Control ENG

6 Operational Marketing ENG

6 Investment Analysis ENG

6 Logistics and Operations Management ENG

3 Ethic and Professional Deontology ENG

3 Management Cases ENG
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6 Mathematics ENG

6 Economics ENG

6 Introduction to Management ENG

6 Accounting I ENG

3 Research Methods ENG

3 Business Information Systems I
ENG

Note: 

1. Please do not mix courses from different packs. Choose just one of the packs.

2. Limited places in each pack

3. There is a Portuguese Language Course that gives 3 ECTS. This course can be 

added to the study plan or replace one of the subjects in the packs above.



ACADEMIC OFFER

Packs – Spring Term

BA in Management

Pack 4 Pack 5 

6
Quantitative Analysis (Forecasting Methods) ENG

6 Strategic Management ENG

6 Audit & Taxation ENG

6 Corporate Finance ENG

3 Leadership and Team Management ENG

3 Business Intelligence ENG

4

6 Statistics ENG

6 Business Law ENG

6 Financial Calculus ENG

6 Accounting II ENG

3 Creativity and Critical Thinking ENG

3
Leadership and Team Management

Or
Business Intelligence

ENG

Note: 

1. Please do not mix courses from different packs. Choose just one of the packs.

2. Limited places in each pack

3. There is a Portuguese Language Course that gives 3 ECTS. This course can be added to the study plan or replace one of the subjects in the packs above.



ACADEMIC OFFER

Pack – Fall Term

MA in Management

6 ECTS Financial Management ENG

6 ECTS Marketing Management ENG

6 ECTS Strategic Management ENG

6 ECTS People Management ENG

6 ECTS Business Research Methodology ENG

6 ECTS Business and Management Cases Analysis ENG

6 ECTS Operations Management ENG

6 ECTS Data Analysis ENG

6 ECTS Optional I ENG

6 ECTS Optional II
ENG
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Attention!

•This programme can only be attended by Master Students

*The elective courses will only open if there are enough students 
registered

Optional to choose* ONLY AVAILABLE FOR SPRING -TERM

* Project Management 
* Business Intelligence 
* International Business
* Negotiation and Conflict Management 

6 ECTS
6 ECTS
6 ECTS
6 ECTS

Pack – Spring Term



UNDERGRADUATE ACADEMIC OFFER

BA in Gestão
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Fall Term

6 ECTS
Matemática

1

6 ECTS Fundamentos da Gestão Empresarial 1

6 ECTS Economia 1

6 ECTS Contabilidade Financeira I 1

3 ECTS Metodologia de Investigaçâo 1

3 ECTS Sistemas Informáticos I 1

6 ECTS Estudos de Mercado 3

6 ECTS Gestão de Recursos Humanos 3

6 ECTS Análise Financeira 3

6 ECTS Contabilidade de Gestão 3

3 ECTS Competências Comunicacionais 3

3 ECTS Gestão de Projetos 3

6 ECTS Controlo de Gestão 5

6 ECTS Marketing Operacional 5

6 ECTS Análise de Projetos de Investimento 5

6 ECTS Logística e Gestão de Operações 5

3 ECTS Ética e Deontologia Profissional 5

3 ECTS Casos de Gestão 5

Notas
1. Unidades Curriculares de 3 ECTS ocorrem 2 horas por semana e Unidades Curriculares de 6 ECTS 
ocorrem 4 horas por semana.

2. O estudante pode misturar disciplinas de diferentes semestres até um total de 30 ECTS no 
entanto só é garantido que não haverá sobreposição de horário se o estudante escolher disciplinas 
do mesmo semestre:

• Semestre 1 (de setembro a janeiro) : 1º Semestre, 3º semestre ou 5ª semestre



UNDERGRADUATE ACADEMIC OFFER

BA in Gestão
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Spring Term

6 ECTS Estatística 2

6 ECTS Direito Empresarial 2

6 ECTS Cálculo Financeiro 2

6 ECTS Contabilidade Financeira II 2

3 ECTS Criatividade e Pensamento Crítico 2

3 ECTS Sistemas Informáticos II 2

3 ECTS Jogo de Gestão 6

6 ECTS Negócios Internacionais 6

6 ECTS Empreendedorismo e Inovação 6

6 ECTS Mercados Financeiros 6

6 ECTS Gestão da Cadeia de Abastecimento 6

6 ECTS Métodos de Previsão 4

6 ECTS Estratégia 4

6 ECTS Fiscalidade 4

6 ECTS Finanças Corporativas 4

3 ECTS Liderança e Gestão de Equipas 4

3 ECTS Business Intelligence 4

Notas
1. Unidades Curriculares de 3 ECTS ocorrem 2 horas por semana e Unidades Curriculares de 6 ECTS 
ocorrem 4 horas por semana.

2. O estudante pode misturar disciplinas de diferentes semestres até um total de 30 ECTS no 
entanto só é garantido que não haverá sobreposição de horário se o estudante escolher disciplinas 
do mesmo semestre:

• Semestre 2 (de setembro a janeiro) : 1º Semestre, 3º semestre ou 5ª semestre



UNDERGRADUATE ACADEMIC OFFER

BA in Gestão de Recursos Humanos
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Fall Term

6 ECTS Fundamentos de Gestão de Recursos Humanos 1

6 ECTS Estatística 1

6 ECTS Gestão Empresarial 1

6 ECTS Psicologia das Oragnizações 1

3 ECTS Sistemas Informáticos I 1

3 ECTS Metodologia de Investigação 1

6 ECTS
Direito do Trabalho 3

6 ECTS Contabilidade 3

6 ECTS Gestão de Formação 3

6 ECTS Comportamento Organizacional 3

3 ECTS Ética e Deontologia 3

3 ECTS Liderança e Gestão de Equipas 3

Notas
1. Unidades Curriculares de 3 ECTS ocorrem 2 horas por semana e Unidades Curriculares de 6 ECTS 
ocorrem 4 horas por semana.

2. O estudante pode misturar disciplinas de diferentes semestres até um total de 30 ECTS no 
entanto só é garantido que não haverá sobreposição de horário se o estudante escolher disciplinas 
do mesmo semestre:

• Semestre 1 (de setembro a janeiro) : 1º Semestre, 3º semestre ou 5ª semestre

6 ECTS Segurança e Higiene no Trabalho 5

6 ECTS Análise e Tratamento de Dados em RH 5

6 ECTS Economia do Trabalho 5

6 ECTS Transformação Digital e Novas Formas de Trabalho 5

6 ECTS Gestão de Remunerações e Recompensas 5



UNDERGRADUATE ACADEMIC OFFER

BA in Gestão de Recursos Humanos

9

Spring Term

6 ECTS Direito Empresarial 2

6 ECTS Economia 2

6 ECTS Gestão Administrativa de Recursos Humanos 2

6 ECTS Sociologia do Trabalho e das Organizações 2

3 ECTS Sistemas Informáticos II 2

3 ECTS Competências Comunicacionais 2

6 ECTS Direito da Segurança Social 4

6 ECTS Estratégia 4

6 ECTS Gestão Financeira 4

6 ECTS Gestão do Desempenho e do Potencial Humano 4

6 ECTS Seleção e Recrutamento 4

Notas
1. Unidades Curriculares de 3 ECTS ocorrem 2 horas por semana e Unidades Curriculares de 6 ECTS 
ocorrem 4 horas por semana.

2. O estudante pode misturar disciplinas de diferentes semestres até um total de 30 ECTS no 
entanto só é garantido que não haverá sobreposição de horário se o estudante escolher disciplinas 
do mesmo semestre:

• Semestre 2 (de setembro a janeiro) : 1º Semestre, 3º semestre ou 5ª semestre



MOBILITY APPLICATION

DEADLINES

1st Semester or autumn semester

to be announced

2nd Semester or spring semester

to be announced

DON’T WAIT
FOR AN

OPPORTUNITY. 

CREATE IT!

REQUIRED DOCUMENTS TO SUBMIT 

▪ Personal photo (JPG Format);

▪ Academic Transcript (PDF Format);

▪ Learning Agreement (duly signed by you and Home University);

▪ ID or Passport Copy;

LINK TO ONLINE APPLICATION

To be sent until late-May

10



FCST - Carnide Campus

Estrada da Correia, nº53 1500-210 Lisboa

SEE MAP

Bus – Carris

726 – Pontinha (Center) - Sapadores
729 – Bairro Padre Cruz – Algés
768 – Quinta Olival – Cidade Universitária

Subway

Carnide Station (Blue line)

Bus - Vimeca

143 – Amadora Este – Pontinha
128- Dolce Vita – Colégio Militar

https://www.google.com/maps/place/Universidade+Europeia+-+Campus+LISPOLIS/@38.7648231,-9.1857388,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0xd1932ce8f3a3393:0x7c6349726f5fdf84!8m2!3d38.7648231!4d-9.1835501


GET IN TOUCH WITH US!

internationaloffice@universidadeeuropeia.pt

@internationalofficeue

+351 213 939 680

https://www.europeia.pt/

https://www.instagram.com/internationalofficeue/?hl=pt

